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理事長賞

内　容

　入職10年目の看護師の本山をご紹介します。彼は鹿児島の鳳凰高校出身で、当院の奨学金制度を利

用し卒業後、看護師資格を取得し入職しました。通常5年間の契約期間がありますが、期間経過後も退職

することなく、昨年4月より主任代理に任ぜられており、常に責任感を持って業務にあたっております。

（１）後輩の指導役

　新卒看護師や中国人看護師の指導を任されていますが、看護業務だけでなく普段の生活でもとても面

倒見が良いので彼らから慕われております。また、いつも自分の仕事だけでなく、同僚や後輩のフォローを

行っているため、病棟で遅くまで頑張っている姿を目にすることが多いです。

（２）他部署のサポート役

　病棟で新型コロナのクラスターが発生した際も、人員不足の病棟へ進んで応援に駆け付け積極的にサ

ポートしました。また、外来診療で人手が足りない場面でも、病棟業務を調整しつつ、応援要請に速やかに

応じることができる柔軟さを持ち合わせております。

（３）研修発表・イベントなど

　これまでTQMや看護研究、看護協会の研修会などの活動では成果を取り纏め、発表者として落ち着い

た語り口でその役割を担ってきました。また、納涼祭や病院祭のイベントでは実行委員会で看護部の窓口と

して職員のまとめ役となりリーダーシップを発揮してくれています。

　本山はこれまで自分に任された業務に向き合いながら、自分が今できることを考え行動してきました。「縁

の下の力持ち」的存在である彼は、目立たないかもしれませんが、多くの職員から当たり前のように頼りにさ

れ、看護部は勿論、病院全体を支えてきました。今回の理事長賞の推薦にあたり、彼を改めて評価して頂

ける機会になればと思います。

熱川温泉病院
本山　命（看護師・主任代理）

看護師として業務に携わりながら、「縁の下の力持ち」的存在として病院を支え続け
てきた功績

四家　紀子（病棟師長）

　被推薦者はいつも真面目に業務に取り組みながら、比較的年齢が近いこともあっ
て新卒や中国人看護師の指導役や困っている他部署のサポート役を引受けてくれ
ています。新卒で入職してこれまで頑張ってきた彼を理事長賞にご推薦申し上げま
す。

功 績

推 薦 者

推 薦 理 由




