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内　容

言語聴覚士の砂田は、大学生の時に大学のよさこいサークルに所属して、北海道よさこいソーラン祭りに参

加し、ファイナルステージまで勝ち進むほどの実力者で大学のよさこいリーダーとしてチームをまとめました。砂

田は大学卒業後に花川病院へ新社会人として入職し、順調に成長し現在ではチームリーダーとして他職

種と連携しチーム医療を実践しています。日本言語聴覚学会で発表し全国へ当院の臨床研究を発信する

などST部門の模範となる人物です。大学生の時に一緒によさこい演舞に取り組んでいたメンバーが、砂田

を慕って毎年当院へ新卒者を入職に繋げるなど人望のある人物です。今年、花川病院の夏祭りで3年ぶり

によさこい演舞を復活させるにあたり、砂田が中心となり、今年入職した新人18名でよさこいの練習を重ね

て、各病棟や屋外会場でダイナミックな見事なよさこい演舞を患者さん・ご家族や職員へ披露し、夏祭りはと

ても盛り上がり患者さんに喜んでいただくことができました。よさこい経験者は学生時代に身に着けた芸術的

な特技を職場で活かし、よさこい経験がない新人18名も砂田の指導のもと、着実に実力をつけて祭り当日に

は全員で見事な演舞で患者さんに喜んでいただけることのすばらしさを実感してもらうよい経験となりました。

よさこい演舞を通し一致団結して目標に向かって取り組む素晴らしさを砂田は全職員へ伝えることができ、リ

ハ部長の期待以上の貢献をしてくれました。この取り組みを敬老祭（感謝祭）でよさこい演舞をご披露しさら

なる貢献することを確信しています。

　　

花川病院　リハビリテーション部
言語聴覚士　砂田　彩楓（さやか）

　学生時代よさこいメンバーであった学生が砂田を慕って毎年当院へ複数名採用と
繋げた功績。また、砂田がリーダーとなり、当院に就職したそのよさこいメンバーと、
今年度新入職員18名を指導し、花川病院夏祭りで3年ぶりのよさこい演舞を患者さ
んに披露し、素晴らしいリーダーシップを発揮した功績。

リハビリテーション部長　岡本 康世

砂田は、リハ部内だけでなく、他部門とも積極的にコミュニケーションを取り、多職種
からも敬老祭（感謝祭）のよさこいメンバーに入りたいと手が上がりました。後輩の応
募へも繋がり、Our Teamとしてチーム医療を行っていく上では重要なコミュニケー
ション能力と素晴らしいリーダーシップを発揮した功績は理事長に値すると思います
ので推薦します。
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