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内　容

　清水は平成11年より特養の正社員として8年間勤務したのち、東坂下事業所のオープンメンバーとして、
GHかもめの家立ち上げに尽力してくれました。計14年間勤め上げ、ご家庭の事情にて一旦退職となりまし
たが、実父を「かもめの家であれば、安心して任せることができる」とご利用者として紹介。今度は家族の
立場として約2年間、関わりを継続してくれました。残念ながら大病を煩い入院となり病院でのご逝去となりま
したが、悔いのない看取りができたと感謝してくれています。

　板橋区社会福祉協議会主催、「いたばし福祉の仕事　就職説明会」にて不二健育会のブースへ訪れ、
「今までお世話になった法人に、また貢献させて貰いたい。正規ルートで来ました」と久しぶりの再開。舟渡
デイサービスの非常勤職員として勤務が再開となります。ハイエーススーパーロングを運転し、今までの介護
の経験を活かした介護士としてのスキルをフルに発揮し、即戦力として現在も通所介護を支えてくれていま
す。

社会福祉法人　不二健育会
舟渡高齢者在宅サービスセンター

清水　千代美 （舟渡高齢者在宅サービスセンター　/　介護福祉士）

　清水は、平成11年12月より14年間、特養・GHの正社員として勤務し、長年に渡
り不二健育会の職員として貢献して参りました。一度退職したものの関係性は続き、
GHかもめの家へ実父の入居、ご利用者の家族としても関わり続けてくれました。最
後はお世話になった不二健育会で勤め上げたいと、現在は通所介護の非常勤とし
て勤務しております。

　清水は応急救命普及員の資格を保持しており、誤嚥・窒息防止の為の普通救
命講習を企画。全職員が有事の際に大切な方 を々守れるようにと、10月より3ヵ月に
渡り東京防災救急協会と連携し、85名の職員に受講修了ができたと共に、「普通
救命講習優良施設」として協会より認定を受けることができた功績。

黒沢　光 （介護福祉士）

　長年不二健育会に貢献し、一度職場を離れても家族を安心して任せることができ
ると、入居者・家族の立場としても、関わりを継続してくれました。お世話になった法
人へ恩返しとしたいと通所介護職員として再度関わり、在宅のご利用者を支えてく
れています。

　また自身の資格を法人貢献へ繋ぎ、仲間の為に普通救命講習修了者を85名輩
出。更には「普通救命講習優良施設」として認定へ導びいた安全・親身な対応・
地域の要の貢献は理事長賞にふさわしいと思い、推薦させて頂きます。

功 績

推薦者氏名
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　法人として誤嚥・窒息、AED使用方法など、有事の際に全職員が動けるようにしたいと応急救命普及
員の資格を持つ清水へ相談。すぐに東京防災救急協会の仲間へ相談してくれ、普通救命講習の企画・
運営を手伝ってくれました。10月～ 12月まで、全3回。計85名の参加となり、EPA職員や特定技能職員が
増える中、有事の際も落ち着いて確実に救命初動を行えるよう、講義中もフォローアップしてくれていました。

　応急救命普及員の清水がいること、また職員の30％以上の普通救命講習修了書が発行されたことで、
ケアポート板橋は「普通救命優良施設」として認定されることとなりました。




